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A MAGYAR TOJOHIBRID-TENYESZTOK ES TOJASTERMELOK SZOVETSEGE
Ko6zgytilése a 2020. szeptember 24. napjan hozott hatarozataival az egyestilési jogrol, valamint
a civil szervezetek miik6désérdl és tamogatasardl szol6 2011. évi CLXXV. térvény (a tovabbi-
akban: Ectv.) rendelkezéseinek és a polgari torvénykdnyvrol sz616 2013. évi V. térvény alapjan
(a tovabbiakban: Ptk.) rendelkezéseinek megfeleld, a modositasokkal egységes szerkezetbe
foglalt Alapszabalyt alkotja meg.

A szdvetség megalakulasanak a célja a tojohibrid-tenyésztd és étkezésitojas-termeld gazdal-
kodo szervezetek érdekeinek védelme €s érdekképviselete.

A tagok szorosan egyiittmiikddnek céljaik megvaldsitasa érdekében, elhatdrozasuk végrehajta-
saként létrehozzak a Magyar Tojohibrid-tenyésztok és Tojastermeldk Szdvetsége néven mii-
k6dod szakmai tandcsadd, érdekegyeztetd és érdekképviseleti, demokratikus Snkorményzattal
rendelkezd civil szervezetet.

I.  ASZOVETSEG NEVE, SZEKHELYE, MUKODESI TERULETE ES
ELEKTRONIKUS LEVELCIME

1.) A Szovetség neve: ’ ) MAGYAR TOJOHIBRID-
TENYESZTOK ES TOJASTERMELOK SZOVETSEGE
Rovid neve: Magyar Tojdsszovetség
2.) A Szovetség Székhelye: 1094-Budapest, IX. Pava u. 8.
3.) A Szdvetség muikddési teriilete: Magyarorszag
4.) A Szovetség elektronikus levélcime: titkarsag@magyarbaromfi.hu
5.) Nyilvéntarté Birosag: Févarosi Torvényszék
6.) Nyilvantartasba Vételt elrendel6 végzés szdma: 01-02-0003634
7.) Honlap cime: www.mbtt.hu

A szdvetség a Baromfi Termék Tandcs és Szakmakozi Szervezet a Baromfi és Tojéstermelé')k
Szovetsége (tovabbiakban BTT) tagszovetsége, tevékenységét annak alapszabélyaval Gssz-
hangban végzi.

8.) A szovetség nyitott szervezetként miikédik, rendes tagja lehet minden olyan magyaror-
szdgi telephellyel rendelkezd és mitkodo
8.1.
a) tojohibrid tenyésztéssel, szaporitassal, jérceneveléssel, étkezésitojas-termeléssel (amely
és aki legalabb 350 db tyuk/jérce (tenyész- és étkezési tojdstermeld) tartasaval),
b). a 8.1.a-ban régzitett alaptevékenységhez kotodo értékesitéssel (étkezési tojasforgalma-
zds esetén a tagsdg feltétele, hogy a tdrsasdg vagy egyéni villalkozo regisztrdlt tojdascso-
magolot miikéodtessen),
c). tojohibrid napos forgalmazdssal,
d). termékfeldolgozdssal: regisztrdlt tojdsfeldolgozdssal (por, lé: KN kod: 04081981,
04089980, 04079010, 04081989, 35021190, 04081180, 04089180, 35021990) és/vagy re-
gisztrdlt vagéhidi tynkvdgdssal foglalkozd gazdalkodd szervezet, egyéni termeld, az dltaluk
létrehozott egyéb szervezet, aki/amely:




8.2. A 8.1.a) -d) pontokban meghatdrozott, valamely, az adott villalkozds tevékenységi
korébe tartozo tevékenységet ténylegesen gyakorolja,

8.3. a szOvetség, illetve a BTT alapszabalyaban foglaltakat magéra nézve kotelezének el-
ismeri,

8.4. A Szdvetség tagja koteles megfizetni banki atutalassal késedelem nélkiil évente egy
alkalommal (4prilis honap utols6 napjaig) a regisztracios dijat, évente két alkalommal a
szolgaltatasi dijat, tovabba a termékpélya dijat (mindkettét jiunius és november hénap
utolsé napjaig) banki atutalassal. A Szovetség tagja kiteles tovabba az adatszolgaltatasi ko-
telezettségének rendszeresen, folyamatosan (a targyhonapot kévetd hénap 8. napjdig) €s
teljes korlien eleget tenni. Ezen kotelezettségek rendezése ellenében jogosult kizardlag a
Szovetség és a BTT egyes szolgéltatadsainak igénybevételére-

8.5 vallalja a Szdvetség tagjaira eldirt egyéb kotelezettségek teljesitését, kiilondsen a Szo-
vetség tevékenységében torténd rendszeres részvételt és a Szovetség céljanak megvaldsita-
sara iranyul6 folyamatos kézremikodés kotelezettségét.

8.6. A taggd vdlds tovdbbi feltételei:
8.6.1. egyidejiileg a szovetség két tagjdanak irdsbeli tamogato javaslatinak benyujtdsa,
8.6.2. a regisztrdcios dij megfizetése,
8.6.3. a csatlakozdsi kérelem (regisztrdcios lap, hozzdtartozo nyilatkozatok) benyuj-

tasa.
I A SZOVETSEG CELJAL ES FELADATAI
L. A Szovetség céljai:

A szovetség miikodésének alapvetd célja a tojohibrid-tenyésztd €s étkezésitojas-termeld gaz-
dalkodé szervezetek érdekeinek védelme és érdekképviselete.

A Szdvetség célja, hogy a tagsag egészét, vagy egy-egy csoportjat érintd altaldnos - a gazdal-
kodas feltételeit befolyasold kérdésekben - a tagok véleményét sszefoglalja és azt, a BTT és a
hataskorrel rendelkezé szervek, intézmények el6tt képviselje annak érdekében, hogy eldsegitse
olyan gazdasagi kornyezet kialakitasat, amely biztositja az étkezési tojastermelés termékpalya
minden szakaszaban el6allitott termékek piaci helyzetének megerdsitését.

A Szdvetség céljai megvalositasa érdekében egylittmiiksdik mas gazdasagi érdekképviseleti
szervezetekkel.

2. A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fligget-
len, és azoknak anyagi timogatast nem nyujt, azoktdl tdmogatast nem kap, orszaggytilési kép-

visel6jeloltet nem allit, orszaggyiilési képviseldket nem tdmogat.

3. A Szovetség feladatai a célkitizéseivel dsszhangban:
a.) Kizarolagosan képviseli a tojastermel$ agazatot a Baromfi Termék Tanacsban, valamint

mas érdekegyeztetd szervezetben.
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b.) Szabélyozza
— atagok befizetéseit, valamint a partolo tagsagi hozzajarulast
— az adatgyijtés és tovabbitas (informaciéaramlas) rendszerét

c.) Véleményezi az dgazatot érint§ jogszabalyokat, EU-s és kormanyzati tervezeteket, timo-
gatasi javaslatokat.

d.) Képviseli az dgazatot a nemzetkozi szakmai szervezetekben.
e.) hazai konferencidk, szimpdziumok szervezése soran, kutatdsokat Osszehangolja,
valamint
a kutatasokat és fejlesztéseket 6sztonzi Magyarorszagon;

4. A Szdvetség a fenti célok megvaldsitasat nem iizletszerli gazdasagi tevékenységként,
végzi.

III. PENZUGYI RENDELKEZESEK

1.) A Magyar Tojohibrid-tenyésztdk és Tojastermelok Szovetsége kozos vagyont nem hoz
1étre. Céljaival 6sszhangban —a Baromfi Termék Tandcs és Szakmakozi Szervezet a Baromfi és
TojastermelSk Szdvetsége altal kezelt és a szakmai szovetségenként elkiilonitett — termékpalya
alapba t6rténd befizetés(ek) modjardl, mértékérdl és felhasznalasarol a Baromfi Termék Tandcs
és Szakmakozi Szervezet a Baromfi és Tojastermeldk Szovetsége Elndkségét tajékoztatja.

2.) A termékpalya dij: a tagok 4ltal fizetett hozzajarulas; A termékpélya alap a ,,Termékpalya
alap szabalyzat” -ban meghatérozott célokra hasznalhat6 fel. A termékpalya alap forrasa a tagok
befizetése (termékpalya dij és partolotagsagi hozzajarulas). A termékpalya alapba torténd befi-
zetést (annak mértékét), valamint a felhasznalast (és annak feltételeit) a kdzgylilés évente ha-
tarozza meg.

3.) A termékpélya alap kezelésével, a szdvetség miikddéshez sziikséges targyi feltételek biz-
tositdsaval — pénziigyi-gazdalkodasi feladatokra korlatozva — a Baromfi Termék Tanécs és
Szakmakozi Szervezet a Baromfi és Tojastermel6k Szovetsége titkarsagat bizza meg.

4) A szdvetség miikddési koltségeit a Baromfi Termék Tanécs és Szakmakozi Szervezet a
Baromfi és TojastermelSk Szovetsége éltal — a szovetség mitkodéséhez sziikséges, kiilon meg-
allapodasban rogzitett, személyi és targyi feltételek biztositdsaval — nyujtott koltségtéritésbol
fedezi. A tagok a regisztracios dij, szolgéltatasi dij és termékpalya dij és a szovetség 4ltal eldirt
egyéb dijak megfizetésén tll a szovetség tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

5.) Gazdasagi-vallalkozasi tevékenység

A Szovetség céljai megvalositasa gazdasagi feltételeinek biztositdsa érdekében, a célok meg-
valdsitasaval kozvetleniil 6sszefiiggd gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is folytathat, amely
azonban nem lehet a Szovetség f6 tevékenysége. Az ilyen tevekénység végzésébodl szarmazo
bevétel nem haladhatja meg az éves dsszbevétel 60 Yo-at.

IV. ASZOVETSEG SZERVEZETE, VEZETO TISZTSEGVISELOL, A
KEPVISELET RENDJE
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1. A Szovetségnek egy elnoke és két alelnske van

2. A Szdvetség Intéz6 Bizottsaga (amelynek tagja az elndk és az alelnokok)
3. A Szovetség Kozgytilése

4. A Szovetség Ellendrzd Bizottsaga

5. Képviselet rendje:

5.1.A szovetség elndke, mint vezetd tisztségviselé képviseleti jogat dnalléan gyakorolja
(Ptk. 3:29. § (2))

5.2.A szdvetség képviseletében eljarni jogosult
az tigyvitel kérében:

- A jelen alapszabalyban adott felhatalmazas alapjan az intézébizottsag tagjai €s
a BTT Titkarsag;

a gazdalkodas korében:
- A jelen alapszabdlyban adott felhatalmazas alapjan a BTT titkarsagvezetd igaz-
gatdja.

Az tigyvitel és gazdalkodas keretében esetileg alairasi joga van annak is, akit arra az elnk eseti
meghatalmazassal feljogosit.

6.
6.1.Az Elnok feladata és hataskore:
— a Szovetség tevékenységének irdnyitasa,
— aKozgylilés 6sszehivasa és levezetése,
— aKozgytilés és az IB 4ltal hozott hatarozatok és allasfoglalasok végrehajtasanak ird-
nyitasa és ellendrzése,
— kapcsolattartas mas tarsadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel,
— az IB iiléseinek vezetése, ,
— Onalldan képviseli az Szovetséget,
— minden olyan feladat ellatasa, amelyet jogszabaly az Elnok hatéskoérébe utal.

6.2.Az alelndk feladatai:

e Az Elnskot tavollétében az alelndkok helyettesitik.

e Helyettesités esetén az alelnokok az elnsk meghatalmazésa birtokdban egyiitte-
sen képviselik a Szovetséget.

o Tajékoztatjak a tagokat a szdvetség munkajarol, gondoskodnak a hatdrozatok
végrehajtasarol, azok nyilvantartasat folyamatosan kezelik.

e Az elndk konzultansaiként mikodnek.

V. ANYILVANTARTASBA-VETELI ES VALTOZASBEJEGYZESI KERELEM
BENYUJTASA (PTK. 3:12.§. (2) BEKEZDESE ALAPJAN)




A Szovetség nyilvéntartésba—vételi kérelme, illetve a  valtozasbejegyzési  kérelme
benytjtasara a Szovetség elndke, akadalyoztatasa esetén az alelnokok kotelesek. (Ptk. 3:12.8.
(2) bek.)

VI. A TAGSAG ES A TAGSAGI JOGVISZONY KELETKEZESE

1.) Tagok:
a. Rendes tagok
b. Partolo tagok
Ad. a.
1. A csatlakozasi kérelmet: - a regisztrdcids lapot, valamint a hozzd tartozo nyilatkozatot

(az alapszabdly elbirasainak elfogadéasara vonatkozoan is) irasban kell megtenni. A tagga vdlds
tovabbi feltétele, hogy egyidejiileg a szovetség két tagjdanak a tdmogatd javaslata is csatoldsra
keriilion, e dokumentumok mellé, valamint a regisztrdacios dij megfizetésérol szolo igazolds
is.

[rasbeli csatlakozasi kérelmében tagga torténd felvétele esetére a kérelmezd nyilatkozik, hogy:

A Szovetség Alapszabdlyat, bels szabalyzatait a kozgytlési, és az IB, tovabba a BTT
kiildottgyiilés hatdrozatait magéara nézve kotelezének elfogadja és véllalja a Szovetségi
tagsagaval jaré kotelezettségek — kiilonds tekintettel regisztracios dij, szolgaltatasi dij,
termékpalya dij befizetésének, valamint havi adatszolgaltatasi kotelezettségének rendszeres,
folyamatos_és teljes kort teljesitését - elfogadja a tagra vonatkozo6 jogokat, kotelezettsegeket
tovabba egyetért a szovetség céljaival,;

A természetes személy képviseldjének, egyéni villalkozonak személyére vonatkozo adatai nem
nyilvénosak.

Amennyiben jogi személy kéri felvételét és a regisztrdacios lapon megadott képviseld' nem
egyezik a cégnyilvantartdsban megadott képviseld személyével, mellékelni a szervezet 1gazo-
14sét arrdl, hogy nevében ki jarhat el képviseléként a tagsagi jogok gyakorlasa soran.

2, A tagsdgi jogviszony az Alapszabdlyban rogzitett feltételek fenndlldsa esetén az IB
dontése alapjdan nyilvantartdsba vétellel jon létre. A szovetség Intézobizottsiganak a VI.1.
Ad.a. 1. pont alatt felsorolt okiratoknak a BTT titkdrsdgdra érkezését kovetd 90 napon beliil
kell donteni a nyilvdntartdisba vételrol.

3. A nyilvantartisba vétel csak akkor tagadhaté meg, ha a felvételt kérd
o gazdalkodésa korében megbizhatatlan, partneri kapcsolataiban sorozato-
san szerzOdésszego;
° jogi személy esetében, amennyiben a Szovetségben torténd képviselet
elldtdsdra vonatkozd igazoldst nem teljes bizonyité-erejii magdnokiratban
/kozokiratban adtik meg, vagy nem az arra jogosult képviseld irja ald.
° nem bizonyithatd, hogy a villalkozds a tojdsdgazatban mitkodo villal-
kozds, nem dllnak fenn egyiittesen az Alapszabdly 1. 8. pontjdban felsorolt fel-
tételek.
° a VI1.) ad.a. 1. pont alatt felsorolt iratok egyidejii benyujtisinak az
elmulasztdsa.
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Amennyiben a nyilvantartasba vétel megtagadésat az érintett sérelmezi és az alapul szolgald
indokot, mint tényt tagadja, a kdzgyiilés a nyilvantarto eljarasat megvizsgalja és a nyilvantar-
tasba vételt — visszamendleges hatallyal — pétolhatja.

A BTT titkdrsdga a regisztrdcios eljdrds/nyilvintartdsba vételi eljdrds sordn a Cégnyilvain-
tartdsbdl ellendrzi a jogi személy cégadatait (képviseleti jog), tovabbd a termelési adatszolgdl-
tatds és drbevétel alapjdn azt, hogy a tag miikodo vallalkozds-e.

Adb.

A partol6 tag felvételérdl elsd fokon az Intézd Bizottsag dont. A tagfelvételt elutasito hatarozat
ellen annak igazolhat kézhezvételét kovetSen a kérelmez6 15 napon beliil jogosult igazolha-
toan fellebbezéssel élni a Kozgytilés felé. A Kozgytilés a tagfelvétel kérdésében masodfokon
jérhat el.

Partolo tag a BTT-t6l tagséagi igazolast nem kaphat.

VII. A SZOVETSEG TAGJANAK JOGAI ES KOTELESSEGEL:

1.) A rendes tag jogosult: _
a) A szdvetség céljai és feladatai korébe tartozd kérdések megvitatdsat kezdeményezni;

b) A Baromfi Termék Tanacs kiildottgytilésében a tojastermelSket képviseld személyre
jelolést tenni, megvalasztasaban részt venni;

c) A szdvetségtdl szakmai érdekvédelmet kérni, a szvetség szakmai és egyéb rendezveé-
nyein - az eldirt feltételek fennallasa esetén - részt venni;

d) Ha a k6zgy(ilés torvénysérté hatarozatot hoz vagy fogad el, a szovetseg tagjai azt 30
napon beliil megtdmadhatjék a birésagon

e) A BTT altal kidllitott tagsagi igazolasra, feltéve, hogy valamennyi koételezettségének
eleget tesz — beleértve a rendszeres, folyamatos és teljeskorii adatszolgaltatasi és va-
lamennyi fizetési kotelezettségeket is.

f) A kozgylilés hatarozatainak meghozatalaban szavazati joggal rendelkezik.

g) A Szdvetség tevékenységével, illetve miikddésével kapcsolatban észrevételeket, javas-
latokat tehet.

h) A vezetd tisztségvisel6ktd] felvilagositast kérhet a Szovetség tevékenységérol, indit-
vanyt tehet a k6zgyiilés napirendi pontjaira.

i) Betekinthet elézetes id6pont egyeztetést kovetden a Szovetség nyilvantartasaiba, jo-
gosult igénybe venni a Szovetségnek a tagok részére biztositott szolgéltatasait.
A szivetségi tag egyéni, termeléshez kotott adatai egyik tag részére sem nyilvanosak,
ezen adatok megorzésérdl a BTT titkdrsdga koteles gondoskodni.
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2)

3.)

3

k)

D

Részt vehet a Szovetség rendezvényein, Osszeférhetetlenségi és
elfogado nyilatkozata alapjan a Szdvetség barmely vezeto tisztségére megvalaszthat6
és ujravalaszthato.

A Szovetség valamennyi rendes jogt tagja a vezetd tisztségviselok megvalasztasakor
és a Szdvetség legfobb szervének egyéb hatarozatai meghozatalakor személyenként egy

szavazattal rendelkeznek.

A Szovetség rendes jogu tagjait egyenlo jogok illetik.

m) A rendes jogu tag tagsagi jogait személyesen vagy meghatalmazottja Gtjan gyakorol-

a)

b)

hatja.

A rendes tag koteles:

A szervezeti életben részt venni, szovetségen beliil tisztségbe, valamint a BT T kiildott-
gylilésébe a tojastermeldket képviseld kiildottnek tortént megvalasztasa esetén azt a
legjobb képességei szerint ellatni. :

A Szdvetség tagja koteles megfizetni banki atutalassal késedelem nélkiil évente egy
alkalommal (dprilis hénap utolsé napjdig) a regisztracios dijat, évente két alkalommal
a (junius és november honap utolso napjdig) szolgéltatasi dijat, fovabbd évente két
alkalommal (jitnius és november hénap utolsé napjdig) a termékpalya dijat banki 4t-
utalassal. Valamint a Szovetség tagja koteles adatszolgaltatdsi kotelezettségének rend-
szeresen, folyamatosan (a targyhonapot kovetd honap 8. napjdig) és teljeskoriien ele-
get tenni. Ezen kételezettségek rendezése ellenében jogosult a Szovetség és a BTT
egyes szolgaltatasainak igénybevételére.

A Szovetség tagja koteles aktivan részt venni a Szovetség céljainak megvaldsitasaban.

A Szdvetség tagja kiteles megtartani, illetve teljesiteni a kozgyiilés hatarozataiban fog-
laltakat.

A Szovetség tagja koteles az alapszabalyban meghatérozott tagi kotelezettségek telje-
sitésére. A Szovetség tagja nem veszélyeztetheti a Szovetség céljanak megval6sitasat,
és a Szovetség tevékenységét.

A Szdvetség tagja koteles megtartani az Alapszabdly és egyéb szovetségi és a BTT

szabalyzatok rendelkezéseit, illetdleg a Szovetség és a BTT testiileteinek hatarozatait.

A partold tag jogi statusa:

A partold tag a Szovetség tevékenységében csak vagyoni hozzéjaruldssal vesz részt. A
partold tagok a Szovetség testiileteibe nem valaszthatnak és nem valaszthatok, az Szo6-
vetség dontéshozatalaban csak tanacskozasi joggal vehetnek részt.
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b) A jogi személy partoldo tag jogait képviseléje utjan gyakorolja. A pértold tag
képviseldje részt vehet az Szovetség testiileti tilésein, nincs szavazata, tisztség viselé-
sére nem valaszthatd, regisztracios és termékpalya dijat nem kell fizetnie, de az altala
vallalt vagyoni hozzajarulas szolgaltatasara koteles. Kotelesek tovabbd betartani az
alapszabdly rajuk vonatkozé rendelkezéseit, és nem veszélyeztethetik a szovetségi cé-
lok megvaldsulasat.

VIII. A TAGSAGI JOGVISZONY MEGSZUNESE (PTK. 3:68.§. ALAPJAN)

1. A tagségi jogviszony megsziinik

a) atag kilépésével,

b)  atagsagijogviszony az IB éltali felmondaséval,

c) atag kizarasaval,

d) atag haldlaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével.

Ad.l.a.)

A kilépés bejelentése csak az év végére szblhat és azt legalabb hdrom hénappal korédbban
kell az intézObizottsdghoz benyujtani. A kilépd tag koteles a kilépés évében a kozgytilés és
a BTT altal a targyévre megallapitott fizetési kitelezettségnek eleget tenni.

Ad. 1.b.) A tagsagi jogviszony felmondasa

A tagsagi jogviszonyt a szdvetség intézobizottsdga (intézobizottsdgi tag esetében a szovet-
ség kizgyiilése) harminc napos hatarid6vel felmondhatja, ha a rendes tag kéf honapon ke-
resztiil irasbeli — 30 napos pothataridét tiiz6, és az ismételt mulasztés jogkovetkezményeire
kifejezetten felhivo — felszolitasa ellenére elmaradt a regisztracids, vagy a szolgdltatasi
és/vagy termékpalya dij valamelyikének, vagy mindegyikének a megfizetésével, valamint
a rendszeres, folyamatos €s teljes korti hataridében torténd havi adatszolgaltatasi kotele-
zettségével. Ugyanez iranyado a partold tagra is, ha az altala vallalt vagyoni hozzajarulést -
nem teljesitette.

Az irasbeli felszdlitasban fel kell hivni a tagot arra, hogy amennyiben a fizetési felszolitas
alaptalan, vagy mulasztasat ki kivanja menteni, adja el6 az ezekkel kapcsolatos tényeket és
bizonyitékokat. A felszolitasnak tovabba tajékoztatast kell adni az esetleges fizetési ked-
vezményekrdl is. A felszolitdst irdsban, igazolhato modon kell kozolni az érintettel. Az
intéz6bizottsdg felmondo hatdrozatdt irdsban, igazolhaté modon kell kozolni az érintettel.
A hatdrozatnak tartalmaznia kell a felmondds indokldsa kérében az annak alapjdul szol-
gdlo okokat, tényeket, illetve azok bizonyitékait. A hatdirozatban a tagot tijékoztatni kell
az igénybe veheto jogorvoslati lehetéoségekrol.

A tagsagi jogviszony felmondas esetében a felmondasi id6 leteltével sziinik meg. A fel-
mondéssal nem sziinik meg a Szovetség igénye az elmaradt dijak tekintetében.

A tagsdgi jogviszony felmonddsdval kapcsolatos hatdrozat ellen a hatdrozat kézhezvéte-
létol szamitott tizendt napon beliil a Szovetség Kozgyiiléséhez fellebbezéssel lehet élni. A
fellebbezésben meg kell jelolni, hogy a felmondo hatdrozat megviltoztatdsdt milyen okbol
kivdanja [jogszeriitlenség, ideértve az alapszabdly sérelmét is, illetve megalapozatlansdg],
és koteles az erre vonatkozo bizonyitékait megjelélni.

e




A kizgyillés dsszehivisdra jogosult személy a fellebbezés érdemi tdrgyaldsra
alkalmassdgdrdl a fellebbezés kézhezvételét kovetd 30 napon beliil dontést hoz. Alkalmas
fellebbezés esetén a kizgyiilés osszehivdsdra jogosult személy koteles a szovetség kozgyii-
lését a fellebbezés megtdrgyaldsdra 90 napon beliil isszehivni. A tag védekezésének és
részvételének lehetdségét a kizgyiilésen is biztositani kell azzal, hogy a hatdrozat megho-
zatala sordn az érintett tag a kérdésben nem szavazhat. A tag jogosult jogi képviseld igény-
bevételére.

A tag tagsdgi jogviszonya felmondds esetén a kovetkezd idopontokban sziinik meg:

- azIntézd Bizottsdg dontése esetén az érintett dltal a felmondds kézhezvételét kovetoen
a felmonddsi idd leteltét kovetd napon, feltéve, hogy az érintett nem élt jogorvoslati
lehetoséggel,

- fellebbezés esetén, és az Intézd Bizottsdg tagjai vonatkozdsdban a kozgyiilés felmon-

ddst helybenhagyo (Intézd Bizottsdg tagok esetében felmondo) hatdrozatinak megho-
zataldval.

Felmondas esetén a volt tag 3 éven beliil csak akkor vehetd vissza, ha a felmondést ered-
ményez6 kitelességszegést megsziinteti/pdtolja, a tagsaganak idészakara vonatkozo elmu-
lasztott adatszolgaltatasi, befizetési kitelezettségeit teljeskoriien pétolja, tovabba 1 évre
eldre fizetési kotelezettségének maradéktalanul eleget tesz A felmondott tagok a Szovet-
séggel szemben semminemii tagsagi viszonnyal kapcsolatos igénnyel nem léphetnek fel.

Ad.l.c.) A tag kizarasa

Az Intézd Bizottsag dont elsé fokon a tagkizaras tigyében, masodfokon az Szdvets€ég Koz
gylilése jar el. Az Intézd Bizottsag tagjainak az tigyében elsé fokon is a Kozgyiilés dont.

Kizarando az Szovetség tagjai koziil

- az atag, aki tevékenységével, magatartasaval vagy mulasztasaval az Szovetség céljai-
nak megvalosulésat veszélyezteti .
— az a tag, akit birdsag jogerds és Vegrehajtando szabadsagvesztés buntetesre itélt és a koz-
tigyektol eltiltott.

E magatartasok esetén kizaras helyett figyelmeztetés is alkalmazhatd, az elkdvetett maga-
tartas sulyossagahoz, egyszeri vagy ismételt jellegéhez igazoddan, ezekkel aranyosan. A
taggal szembeni eljaras szabalyai ez esetben is megegyeznek a kizarasra alkalmazand¢ sza-
balyokkal.

A kizarasi eljarast elsé fokon — az Intéz6 Bizottsag tagjainak tigye kivételével — az Intézo
Bizottsag folytatja le. Az eljaras meginditdsat barmely tag irasban kezdeményezheti, a
tudomésara jutott tények és koriilmények részletezésével, illetve a rendelkezésre 4ll6 bizo-
nyitékok megjeldlésével, csatolasaval. Az eljaras meginditasardl az elndk dont. Az eljaras
ala vont taggal az eljards meginditasat és az ellene felhozott okokat, annak bizonyitékait
ko6z61ni kell, tovabba lehetdséget kell biztositani szamara, hogy védekezését és bizonyité-
kait el6adja. A tag az eljaras soran jogi képviseldt is igénybe vehet. A tagot az Intéz6 Bi-
zottsag kizarast targyalo iilésére igazolhaté modon meg kell hivni, és itt is lehetdséget
kell adni szamara, hogy védekezését megfelelden eléadhassa.

/ N
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A taggal az Intézd Bizottsdg kizdré hatdrozatat irasban igazolhaté médon kodzo6lni
kell. A hatarozatnak tartalmaznia kell a kizaras indoklasa kérében az annak alapjaul szol-
galé okokat, tényeket, illetve azok bizonyitékait. A hatdrozatnak tovabba tartalmaznia kell
az igénybe vehetd — Szovetségen beliili és kiviili — jogorvoslatrdl sz6l6 pontos €s kifejezett
tajékoztatast.

A kizart tag a kizarassal kapcsolatos hatérozat ellen a hatarozat kézhezvételét6l szamitott
tizen6t napon beliil az Szovetség Kozgyiiléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezésben meg
kell jelolni, hogy a kizar6 hatérozat megvaltoztatasat milyen okbol kivanja [jogszeriitlen-
ség, ideértve az alapszabaly sérelmét is, illetve megalapozatlansdgdr], €s koteles az erre
vonatkoz6 bizonyitékait megjeldlni. Alkalmas fellebbezés esetén az dsszehivo (a szdvetség
elnéke) koteles a szovetség kozgylilését a fellebbezés megtargyaldsara legkésébb a felleb-
bezés kézhezvételét kivetd 90 napon beliil dsszehivni, és azon dontést kell hozni. A tag
védekezésének és részvételének lehetdségét a kdzgyiilésen is biztositani kell, azzal, hogy a
hat4rozat meghozatala soran az érintett tag a kérdésben nem szavazhat.

A tag tagsagi jogviszonya kizaras esetén a kovetkez6 idépontokban szlinik meg:
a) az Intéz6 Bizottsag dontése esetén a kézhezvételtd] szamitott 15 napos fellebbezési
hatarid6 leteltét kovetd napon,
b) fellebbezés esetén, illetve az Intézé Bizottsag tagjai vonatkozésaban a kozgyllés
kizérast helybenhagy6 (Intéz6 Bizottsag tagok esetében kizard) hatarozatdnak meg-
hozatalaval

A kozgytilés altal kizart tag visszavehetd, ha a kizarast kivalté kotelességszegést megsziin-
teti. A kizart tagok a Szovetséggel szemben semminemi tagsagi viszonnyal kapcsolatos
igénnyel nem léphetnek fel.

IX. Jogszabalyt, alapszabalyt vagy a szovetségi hatarozatot sértd, vagy a Szovetség
céljaval osszeegyeztethetetlen tagi magatartas esetén alkalmazhaté jogkovetkezmények
és a taggal szembeni eljaras

1. A jogszabalyt, az alapszabalyt vagy a szivetségi hatdrozatot sértd, vagy a Szdvetségcel-
javal osszeegyeztethetetlen tagi magatartas esetén alkalmazhatd jogkdvetkezmények a
figyelmeztetés és a Szovetség rendezvényétd, illetve rendezvényeitdl torténd eltiltas és
a szOvetség juttatdsaitdl torténd megvonds legfeljebb egy év idétartamra,

2. A jogszabélyt, az alapszabélyt vagy az Szovetségi hatdrozatot sért6, vagy a Szdvetség-
céljaval 6sszeegyeztethetetlen tagi magatarts miatt jogkdvetkezmény alkalmazasara iré-
nyuld eljarast az Intéz6 Bizottsag javaslatara a kozgytilés rendeli el.

3. A jogkovetkezmény alkalmazdsara irdnyulé eljarasban az érintett Szovetségi tagot az In-
téz6 Bizottsag altal e feladatra kijelslt mas személy (a tovabbiakban: vizsgalo) jegyzo-
kényv felvétele mellett meghallgatja.

4. A vizsgalo jegyzOkonyv felvétele mellett meghallgatja tovabba azokat a személyeket is,
akik az tigyre tartoz6 bizonyitandé tényekrél tudoméssal birnak. A vizsgal6 okiratokat
szerez be, tisztazza a tényallast, és a rendelkezésre all6 bizonyitékok alapjan 30 napon
beliil elkésziti a kozgyiiléshez cimzett hatarozati javaslatat.

5. A hatéarozati javaslat elkészitésétd] szamitott 15 napon beliil az Intézé Bizottsag koteles
osszehivni a kozgytilést. A kdzgyiilés megtargyalja a vizsgald altal jogkovetkezmény al-
kalmazésa targyaban hozott hatarozati javaslatot.

I ,
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A vizsgalat adatainak ismeretében barmely Szovetségi tag inditvanyozhatja a
hatérozati javaslat elfogadasat.

Az Gsszehivott kézgytlés a megvitatott, illetve mddositott hatdrozati javaslatrél az tigy
megtargyaldsat kovetden nyomban hataroz.

A kozgylilés a Szovetségi taggal szemben hatranyos jogkdvetkezményként — fentieknek
megfeleléen — figyelmeztetést, a Szovetség valamely rendezvényétdl, illetve rendezvé-
nyeitdl és a szvetség altal biztositott juttatasoktdl legfeljebb egy év idétartamra eltiltast
alkalmazhatja.

A jogkovetkezmény alkalmazasarol rendelkezd kozgytilési hatarozatban fel kell tiintetni
a jogorvoslati jogra vonatkozo tajékoztatast. A jogkovetkezmény alkalmazasarol rendel-
kezb kozgyilési hatarozatot meg kell indokolni. A hatarozatot a taggal irdsban, igazol-
haté modon kozolni kell.

A héatranyos jogkdvetkezménnyel sujtott tag a Szovetség székhelye szerint illetékes
Torvényszéktol kérheti a kozgyiilési hatarozat feliilvizsgalatat.

A KOZGYULES ULESEZESE, A RENDKIVULI KOZGYULES AZOK
NYILVANOSSAGA ES HATASKORE

1. A Szovetség legfobb testiilete és dontéshozo szerve a Kozgyiilés. A Kozgyiilésen minden
tagot egy szavazati jog illet meg. A Kozgytilésen minden tag egy fovel személyesen, vagy
képviseldje, vagy meghatalmazottja Gtjan jogosult képviseltetni magat. Minden szavazati
joggal rendelkez6 tag, a Kozgytilésen a fentebb részletezett képviseldje révén 1 szavazola-
pot kap, amit nem adhat 4t felhasznalasra a K6zgytilés alatt mas személynek. Egy tag leg-
feljebb ketté masik tag képviseletét lathatja el irasbeli meghatalmazés alapjan.

2. A kozgyulést sziikség szerint, de legalabb évente egyszer kell 6sszehivni.

3. A kozgyilés 6sszehivasanak kotelezettsége (rendkiviili kozgytilés)

a.) A kozgytlést dssze kell hivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha

e a Szovetség termékpalya alapja az esedékes tartozasokat nem fedezi,
e a Szovetség elbrelathatolag nem lesz képes a tartozésokat esedékességkor teljesi-
teni,

vagy
e a Szovetség céljainak elérése veszélybe kertilt.

b.) Az a. pont alapjan Gsszehivott kdzgytlésen a tagok kotelesek az dsszehivasra add ok,

koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a szévetség megsziinteté-
sérol donteni.

c.) A kozgylést akkor is 6ssze kell hivni, ha azt a tagok 1/4 része — az ok és a cél megje-

4,

161ésével - a szovetség elndkénél vagy a szovetség ligyviteli feladatainak ellatasaval ki-
jelolt személynél kezdeményezik.

A kozgyiilés nem nyilvanos; azon a tagok, az Intéz6 Bizottsag altal meghivottak és az

alapszabaly vagy a k6zgytilés hatarozata alapjan tanacskozasi joggal rendelkez6 személyek
vehetnek részt.




12

5. A kozgytilés hataskorébe tartozik

a) az alapszabaly mddositasa,

b) a Szovetség megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozésa,

c) azéves koltségvetés elfogadasa,

d) az Ellen6rz6 Bizottsdg megvalasztésa,

e) az éves beszamolo elfogadésa,

f) atermékpdlya dij, partolo tagsagi hozzéjarulas és egyéb befizetések mérté-
kének megallapitasa,

g) avégelszamolo kijeldlése,

h) az Intéz6 Bizottsag tagjainak megvéalasztasa,

i) a Baromfi Termék Tanécs és Szakmakozi Szervezet a Baromfi és Tojastermeldk
Szdvetségének kiildottgyiilésébe a tojasagazatot képviseld tagok megvélasztasa,

j) azolyan szerz6dés megkdtésének jovahagyasa, amelyet a Szovetség sajét tagjaval,
vezetd tisztségviselbjével, az ellendrzd bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozo-
javal kot,

k) feliilvizsgdlja a tag nyilvantartdasba torténd bevezetés megtagaddsdval kapcsolatos
kifogdst

1) dént mdsodfokon a tagsdgi jogviszony felmonddsdrdl, valamint elsd fokon az IB
tag tagsdgi jogviszonya felmonddsdrol

m) atagkizdrds iigyében mdsodfokon eljdr, az intézébizottsdg tagjainak iigyében elso
JSokon is a kozgyiilés dont

n) javaslattétel a BTT elnokségi tagsagdba.

XI. AKOZGYULES HATAROZATHOZATALA
1. A Szovetség alapszabalyanak modositasahoz a jelen 1évé tagok haromnegyedes sz6-

tobbséggel hozott hatarozata sziikséges. (Ptk.3:76.§. (1) bek.).

2. A Szovetség céljanak moddositasdhoz és a Szovetség megsziinésérdl vagy mds tarsa-
dalmi (érdekképviseleti) szervezetbe, vagy tarsulasba torténd belépés, vagy kilépés elhataroza-
sahoz sz016 kdzgylilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szotdbb-
séggel hozott hatarozata sziikséges. (Ptk.3:76.§. (2) bek.).

3. Mindazokban az iigyekben, amelyekben a hatarozathozatalhoz nem sziikséges a jelen-
1év6 tagok, vagy a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes sz6t6bbséggel hozott ha-
tarozata abban az esetben a kdzgyilés hatarozatait a jelenlévé tagok egyszerli sz6tobbséggel
nyilt szavazassal hozzak meg, de a kozgyiilés barmely tagja javasolhat titkos szavazast, melyrol
akozgylilés nyomban hatdroz. Ha egy tag valamely tigyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat
meghozatalanal a hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

4. Szavazat egyenléség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni és 0j szavazast kell
elrendelni.

/; I @ W
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XII. A KOZGYULES OSSZEHIVASANAK,
LEBONYOLITASANAK, A KOZGYULES HELYE MEGHATAROZASANAK, A
KOZGYULESI MEGHIVO TARTALMANAK, A NAPIRENDNEK, A KOZGYULES
TISZTSEGVISELOINEK, A LEVEZETO ELNOKNEK, A SZAVAZATSZAMLALOK
MEGVALASZTASANAK, HATARO-ZATKEPESSEGENEK, A SZAVAZASNAK, A
JEGYZOKONYV VEZETESNEK, VALAMINT A HATAROZATOK
KIHIRDETESENEK SZABALYAI (PTK. 3:71.§. (1) BEK. D) PONTJA ALAPJAN)

1. A kozgyiilést a Szovetség elndke, akadalyoztatasa esetén az alelnok/ok irdsban hivjdk
Ossze, megjeldlvén azt is, hogy a kozgytilésen videokonferencia utjan is lehetséges-e a megje-
lenés. Szabalyszeriinek az 5sszehivas akkor mindsiil, ha a tagok az tilésrl legalabb tizendt nap-
pal az iilés id6pontjat megelézOen irasban — a megkiildott meghivo Gtjan — értesiilnek. Ha a
dontéshozo szerv iilését nem szabdalyszeriien hivtak Gssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha
az iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhanguan hozzajéarul az tilés megtar-
tasdhoz. A Szdvetség elndke vagy alelnokei a kozgylilés Gsszehivasat megeldzden a meghivo-
val egyiitt a napirend tervezetét megkiildik a tagoknak. A kozgytilést elektronikus, vagy e-mail
cim hidnyaban papiron kinyomtatott meghivoval, igazolhaté modon kell 6sszehivni. (elsédle-
gesen a tag 4ltal megadott legutdbbi e-mail cimre elektronikus titon, ennek hidnya esetén postai
uton.). A meghivot kézzé kell tenni a Szvetség honlapjan és a szévetség székhelyén a falitj-
sagra is ki kell fliggeszteni.

2. A meghivéonak tartalmaznia kell

a) a Szovetség nevét €s székhelyét,

b) az iilés idejének és helyszinének megjellését,

¢) az iilés napirendjét (A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni,
hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakérokben allaspontjukat kialakithas-
sak),

d) azt a figyelmeztetést, hogy a megismételt kozgyiilés az irdsban kozo6lt napirendi pontok
tekintetében a megjelent tagok szdmatol fiiggetleniil hatarozatképes. A kozgytilési meg-
hivénak tartalmaznia kell a hatarozatképtelenség esetén megismételt kozgytilés helyét és
idépontjat.

e) A konferencia-k6zgytilésre vonatkozo informéciokat.

A kdzgyiilési meghivd kézbesitésétd] vagy kozzétételétol szamitott, 5 napon beliil a tagok és az
szovetség szervei a Szovetség elndkétdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indo-
koléasaval. '

A napirend kiegészitésének targyaban a kozgytlést 6sszehivo elndk 2 napon beliil dont. A na-
pirend kiegészitését vagy elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfo-
gadas esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatol szamitott
legkésdbb 2 napon beliil igazolhaté modon kozli a tagokkal. Ha a napirend kiegészitése iranti
kérelemrol dontés nem sziiletik, vagy a kiegészitett napirendi pontok szabélyszert kézbesitése
nem éallapithaté meg, gy a K6zgylilés a napirend elfogadéasarol sz616 hatarozat meghozatalat
megelézben kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabélyszeriien
nem kozolt napirenden szerepld kérdésben csak akkor hozhat6 hatarozat, ha valamennyi rész-
vételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepl6 kérdés megtargyaldséhoz egyhangulag
hozzajarulnak.
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3 A Szbvetség az iilését a székhelyén, vagy a tagok 1étszdmanak megfelelé méretli
mas helyen tartja. A kzgyilés 6sszehivhato akként is, hogy azon a tagok kizarolag elektronikus
hirkozlési eszk6zok segitségével vannak jelen.

4. A Szdvetség iilésén a szabalyszerlien kz5lt napirenden szerepld kérdésben hozhatd ha-
tarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kér-
dés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

5. A kozgyllést a Szovetség elndke, vagy annak akadéalyoztatdsa esetén az Intézé Bizott-
sag altal kijelolt személy vezeti, amennyiben 6t a Kozgytilés egyszerli tobbséggel megszavazza.

6. A kozgytilés hatdrozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd tagok tobb mint fele jelen
van. — ide nem értve a megismételt kozgytilést. A hatarozatképességet minden hatarozathoza-
talnal vizsgélni kell. Ha egy tag valamely {igyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat megho-
zatalanal a hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

7. Hatéarozatképesség esetén a kozgyiilés szavaz a napirend elfogadasardl.

8. A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az, (Ptk. 3:19. § (2))

a) akit a hatarozat kitelezettség vagy felelosség aldl mentesit vagy kotelezettséget ir eld,
illetve a jogi személy terhére masféle elényben részesit, /Nem mindsiil elénynek a Szovetség
cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli
szolgaltatas, illetve a Szovetség altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjén nyujtott, jelen
Alapszabalynak megfelel cél szerinti juttatés./

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell k&tni

c) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani,

d) akinek olyan hozzétartozdja érdekelt a dontésben, a ki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitdja, .

e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapul6 kapcsolatban 4ll,

vagy’
f) akiegyébként személyesen érdekelt a dontésben.

9. A kozgyllésen hozott hatarozatokat a szavazatszamlalok jelentése alapjan a levezetd
elndk széban kihirdeti.

10. A kozgytilésrol jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzékdnyvben meg kell jeldlni a koz-
gyiilés helyét, idejét, tovabba a jelenléti ivre utalassal fel kell sorolni a kozgyiilésen megjelent
személyeket. A jegyzOkdnyvben fel kell tiintetni a javasolt, illetve elfogadott napirendet, az
egyes napirendi pontokkal kapcsolatban hozott hatédrozatokat.

A jegyzékonyvet a kozgyiilés elndke, a jegyzokonyvvezetdnek megvalasztott személy és a
kozgylilés tagjai koziil vélasztott kettd (2) hitelesitd személy — akik vallaljak, hogy a kozgytilés
egészén végig jelen lesznek - aldirdsaval hitelesiti. A jegyzOkdnyvben rogziteni kell az elhang-
zott fontosabb érdemi hozzészdlasokat, inditvanyokat, eseményeket, a meghozott hatdrozatokat
évenként tjra induld sorszdmozassal és a hatarozathozatal napjaval ellatva, tovabba a szavaza-
tok megoszlasat (igen/nem/tartézkodas).

W
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A hozott hatarozatokat irasba kell foglalni a  Hatarozatok Tardba bevezetni. A
jegyzékonyv elkészitésérdl a kozgyilés elndke gondoskodik; a Hatdrozatok Téra vezetéséért
pedig a szovetség ligyviteli feladatinak ellatasaval kijelolt személy felelds. Az alairt Kozgytilési
jegyzOkonyvek egy eredeti példanyat a szovetség székhelyén kell tartani. A kozgytilési hataro-
zatokat az érintettekkel igazolhaté médon k6z6lni kell.

11. A Kozgylilésen arésztvevd tag, illetve képviseldje nevét és aldirasat tartalmazo jelenléti
iv felvétele kotelezo.

12. A kozgylilésen a Szovetség tagja személyesen vagy meghatalmazottja altal gyakorol-
hatja a szavazati jogat. A meghatalmazott a meghatalmazast a kozgytilés megkezdése elétt le-
adni koteles a jelenléti iv alairasaval egyidejiileg.

13. A Hatéarozatokat a Kozgytilést kvetd 45 napon beliil — a kdzzététel napjanak feltiinte-
tésével — kozz€ kell tenni az Szovetség honlapjan, mellyel a kozgytlési hatarozatok kozzététel
napjan kézbesitettnek mindsiilnek.

14. A kozgy(ilés iilése video-konferencia itjan is megtarthatd. A hasznalt elektronikus hir-
k6216 eszkoz skype, illetve egyéb, a kép és hang egyidejli kozvetitését €s a tagok korlatozas-
mentes, valds idejli kommunikécidjat egyszerre biztositd haldzati, illetve internetes elektronikai
eszkdz lehet. Lehetdség van arra, hogy a székhelyre 6sszehivott kozgyiilésen a tagok ezen a
modon jelenjenek meg, és arra is, hogy a kozgytilést teljes egészében elektronikus hirkdzl6
eszkdzok alkalmazésaval tartsak meg. Erre a meghivoban ki kell térni, azzal, hogy e mod nem
alkalmazhat6 a tagok barmelyikének hatranyéara, és az adott eszk6zzel nem rendelkezd tag je-
lenlétét kérésére a kozgy(ilés iilése alatt a székhelyen biztositani kell.

A konferencia-kdzgytilésre az iilés megtartasira vonatkozé altalanos szabalyokat kell alkal-
mazni. A tagok azonositisa a rendszerbe torténd bejelentkezés soran torténik. A tagoknak
egyedi felhasznal6 nevet kell biztositani, melynek jelszavat a tag hatdrozza meg. Az ilyen mo-
don tartoit kozgyilésen, a tagokon kiviili meghivottak részvételét is biztositani kell.

A konferencia-kdzgyilés iilésén elhangzottakat és a meghozott hatdrozatokat ugy kell rogziteni,
hogy azok utdbb is ellendrizhetéek legyenek. Ha a dontéshozo szerv iilésén hozott hatarozatot
be kell nyujtani a nyilvantart6 birdsaghoz, jegyzOkonyvet kell késziteni, amelyet a levezetd
elnok alairdséval hitelesit.

Titkos szavazast igényl6 kérdések konferencia-kozgyiilésen nem targyalhatok.

15. Az iilés megnyitasat kovetden ki kell jelSlni a kdzgytlés tisztségviseldit, akik: a leve-
zetd elndk, a jegyzOkonyv-vezetd, €s a 2 f& jegyzOkonyv hitelesitd. A kdzgytilési tisztségvise-
16k, akik véllaljak, hogy a kdzgyiilés egészén végig jelen lesznek: a, a jegyzOkonyvvezeto,
Jegyzokonyv hitelesitok a 3 fo' szavazatszamlalo megvalasztasardl a szavazati joggal rendelkezd
jelenlévo tagok szotobbséggel hataroznak.

A kozgylilés iilésének rendjéért a levezet6 elnok felel. Megadhatja a szét, figyelmeztetheti az
elére megadott id6keret tallépésére a felszolaldt, illetve a targytdl valo eltérésre. A levezetd
elnsk megvonhatja a felsz6lalétdl a szot, ha az a figyelmeztetés ellenére tovéabb folytatja az arra
okot adott magatartdsat. Rendzavaras esetén figyelmeztetéssel élhet, illetve ez okbol felfiig-
gesztheti a kozgytilés iilését.

b
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A napirend megnyitdsa utan a levezet6 elnok vitdra bocsatja a megkiildott eléterjesztést, meg-
allapitja a felszdlalasok id6keretét, levezeti és lezarja a vitat, majd levezeti a szavazast.

Ha az egyébként szabalyszerlien 6sszehivott Kozgyiilés a megjelent szavazésra jogosult tagok-
nak az el6irtnal alacsonyabb szdma miatt nem hatérozatképes, az Gjabb idépontra (fél 6raval
késdbbre) dsszehivott kdzgylilés a meghivoban meghirdetett napirendi pontokban a megjelent
szavazésra jogosult tagok szamara tekintet nélkiil hatarozatképessé valik, ha a kozgytilés meg-
hivojaban a tavollét e jogkdvetkezményére és a meghatalmazott képviseld igénybe vételének
lehetségére a tagok figyelmét kifejezetten felhivtak. A kozgytilés ez esetben a napirend
kiegészitésérél nem hatarozhat.

XIII. HATAROZATHOZATAL ULES TARTASA NELKUL

1. Az alapszabaly — személyi kérdések, tovibbd az éves koltségvetés, illetve az éves szdam-
viteli beszamolo elfogaddsdnak kivételével - a hatarozathozatalt (ilés tartdsa nélkiil is lehet6vé
teszi. Az ilyen hatdrozathozatalt az Intéz6 Bizottsag a hatarozat tervezetének a tagok részére
torténd megkiildésével kezdeményezi akként, hogy a hatdrozat tervezett szovegét a tagok ré-
szére az dltaluk megadott postai vagy elektronikus elérhetoségre a kézhezvétel igazoldsdra
alkalmas modon megkiildi, azzal a felhivdssal, hogy a

A tagok a tervezet kézhezvételétdl szamitott legalabb nyolcnapos, de a felhivisban megjelilt

hatdridon beliil adhatjdk le ,,igen, nem vagy tartozkodom” szavazatukat az intézobizottsdag
részére. A felhivasban meg kell jeloini a szavazat leaddsdnak mdédjt is.

2. Az iilés tartdsa nélkiili dontéshozatal soran az alapszabaly hatarozatképességre €s sza-
vazésra vonatkozo6 rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatdrozathozatali
eljaras akkor eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkiildenek az ligyvezetés részére,
amennyi szavazati jogot képviseld tag jelenléte a hatarozatképességhez sziikséges lenne iilés
tartasa esetén.

3. Ha barmely tag a szavazat leaddsdra rendelkezésre dlio hatdriddn beliil iilés dsszehi-
vdsdt inditvdanyozza, a szévetség elnoke koteles osszehivni a kozgyiilést, melynek a kérdés ko-
telezd napirendi pontja.

4. A szavazésra megszabott hatarid utolsé napjat kévetd harom munkanapon beliil — ha
valamennyi tag szavazata ezt megel6z6en érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének
napj4tol szamitott harom munkanapon belill — az intézobizottsdg megallapitja a szavazas ered-
ményét, €s azt tovabbi harom munkanapon beliil kozli a tagokkal.

A hatdrozathozatal napja a szavazasi hatarid6 utols6 napja, ha valamennyi szavazat korabban
beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének idépontja.

o
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XIV. INTEZO BIZOTTSAG - 1IB
1.

a.) A kozgyiilés sajat tagjai sorabdl (15) tizenot tagu intézébizottsagot valaszt. Az intézdbi-
zottsdg — tagjai — megbizasa harom évre sz6l, de kozgyiiléstol kozgyulésig tart (rendes
valasztas). Az IB valasztja meg az eln6két, aki egyben a szovetség elndke is, valamint az
alelnokeit, akik egyben a szovetség alelndkei. Az IB tag feladatat csak személyesen lat-
hatja el.

Az Intéz6 Bizottsag évente legalabb 2 alkalommal tilésezik. Az Intézd Bizottsagot az In-
téz6 Bizottsag Elndke hivja 6ssze. Szabalyszeriinek az 6sszehivés akkor mindsiil, ha a ta-
gok legalabb tizenot nappal az iilés id6pontjat megel6zden irasban igazolhaté mddon érte-
siilnek meghivo utjan. Az Intéz6 Bizottsag iilésének meghivdjat a Szovetség honlapjan is
kozzé kell tenni. Az Intéz6 Bizottsag meghivdjanak tartalmaznia kell a szovetség nevét,
székhelyét, az Intézd Bizottsag iilésének a helyét és az idejét, a napirendet, figyelmeztetést
hatarozatképtelenség esetén megismételt Intéz6 Bizottsagi iilés helyére és iddpont-
jara.skiAz Intéz6 Bizottsag akkor hatdrozatképes, ha azon a tagok 50%-a + 1 (egy) f6 jelen
van. Ez az arany vonatkozik a hatarozatképtelenség miatt megismételt iilés hatarozatképes-
ségére is. Az Intéz6 Bizottsag hatarozatainak meghozataldhoz elegendd az egyszer(i szo-
tobbség. Szavazategyenléség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni. Az Intéz6 Bi-
zottsag hatarozatait az érintettekkel igazolhatd6 médon koz6lni kell.

b) A megbizatasi id6 lejérta elott az egyes személyek intézébizottsagi tagsdga megsziinik
akkor is, ha

a) az érintett gazdalkodo szervezetnél betoltott tisztsége, illetve alkalmazésa
megsznik;

b) a gazdalkodd — szervezet vagy személy — dgazati tevékenységével felhagy;

¢) agazdalkodd — szervezet vagy személy — agazati tevékenysége jogosultsaga
hatésagilag megvonésra kertil;

d) aszovetségbdl kilép vagy kizérjak;

e) az IB tag személyt a gazdalkodo szervezet visszahivja;

. ) azIB tag személy lemond;

g) az IB tagot a kozgyiilés visszahivja,

h) az Intézd Bizottsdgi tag haldldval vagy jogutod nélkiili megsziinésével

i) hatdrozott idejii megbizatds esetén a megbizds idotartamdnak lejartdival;

J) avezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége elldtdsdhoz sziikséges
korben torténd korlatozasdaval;

k) avezetd tisztségviselovel szembeni kizdro vagy osszeférhetetlenségi ok bekovetkez-
tével;

¢) Az IB tag visszahivasara akkor keriilhet sor, amennyiben az IB-tag személy nem tartja
be az Intéz6 Bizottsag és/vagy a Kozgylilés hatarozatait, illetve azzal ellentétesen cselek-

szik vagy kommunikal.

2 Az intézdbizottsag a szovetség altalanos hataskord, operativ szerve, mely a kozgytilések
kozotti idészakban - beszamolési kitelezettség mellett, a kozgyiilés kizarolagos hataskdrébe
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utalt kérdések kivételével - irdnyitja a szovetség tevékenységét, és megallapitja az
tigyviteli feladatok ellatasdhoz sziikséges részletes szabalyokat.

3. Dontés-elokészitd €s végrehajto tevékenysége mellett, sajat hataskorben

— a szovetség rendelkezésére all6 pénzeszkozok felhaszndldsarol dont, de errdl koteles a
kozgytlésnek elszamolast késziteni;

— dont a tag felvételi kérelmeérol,

— dont elso fokon a tag felmonddsdrol,

— megallapitja az ligyviteli feladatok ellatasahoz sziikséges részletes szabélyokat (tagnyil-
vantartas)

— vdlasztasi szabdlyzatot készit és fogad el;

— a termékpdlya alap miikidtetése rendszerét kidolgozza (termékpdlya-alap szabdlyzat
elkésziteése, elfogaddsa),

4. Az IB tagja csak olyan vallalkozés képviseldje lehet,

— amely vallalkozas mar legalabb egy éve tagja a szovetségnek,
— mely vallalkozas, illetve a hozza kapcsolodo tarsvallalkozasok eleget tesznek adatszol-
galtatasi és dijfizetési kotelezettségeiknek

Intéz6 Bizottsag tagja lehet: (Ptk.3:22.§ (1)):

a) az a nagykoru személy, akinek cselekvOképességét a tevékenysége ellatdsahoz sziiksé-
ges korben nem korlatoztak.

Intéz6 Bizottsag tagja nem lehet: (Ptk.3:22.§ (4) (5) (6)):

a) Nem lehet Intéz6 Bizottsag tagja az, akit blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiiz6d6 hatranyos ko-
vetkezmények alol nem mentesiilt.

b) Nem lehet Intéz6 Bizottsag tagja az, akit valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel
eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelslt tevékenységet folytatd jogi sze-
mély vezetd tisztségviseldje nem lehet.

c) Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet Intéz6 Bizottsag
tagja az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

5. Az IB hatarozathozatala iilés tartasa nélkiil

Az IB dontését a személyi kérdések, tovabbd az éves koltségvetés, illetve az éves szamviteli
beszdamolo elfogaddsdnak kivételével tavszavazds utjdn is meghozhatja. Tavszavazdsra kész,
dontésre teljes egészében alkalmas hatdrozattervezet bocsdthato.

A tavszavazdst a szovetség elnike rendeli el és kezdeményezi, akként, hogy a hatdrozattervezet
szovegét az IB tagok részére, az dltaluk megadott postai vagy elektronikus elérhetéségre a
kézhezvétel igazoldsdra alkalmas modon megkiildi, azzal a felhivissal, hogy a tagok a terve-
zet kézhezvételétol szamitott legalabb nyolc napos, a felhivisban megjelolt hataridon beliil

ki
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adhatjagk  le  ,igen”, ,nem” vagy tartézkodom” szavazatukat. A felhivisban
meg kell jelolni a szavazat leaddsanak modjat is.

Ha bdrmely IB-tag a szavazat leaddsdra rendelkezésére dllo hatdridon beliil iilés osszehivdsdt
inditvanyozza, az elnok koteles dsszehivni IB-iilést, melynek a kérdés kotelezo” napirendi
pontja.

A szavazdsra megszabott hatdridd utolsé napjit kévetd hdarom munkanapon beliil — ha va-
lamennyi tag szavazata ezt megelozoen érkezik meg, akkor az utolso szavazat beérkezésének
napjdtol szamitott harom munkanapon beliil — az elnokség megdllapitja a szavazds eredme-

nyét, és azt tovdabbi hdarom munkanapon beliil kozli az IB-tagokkal.

A szavazds akkor érvényes, ha a szabdlyszeriien lebonyolitott szavazds sordn legaldbb annyi
szavazatot megkiildenek az elnokség részére, amennyi szavazati jogot képviselo tag jelenléte
a hatdrozatképességhez sziikséges lenne iilés tartdisa esetén. A hatdrozathozatal napja a sza-
vazdsi hatdridé utolsé napja, ha valamennyi szavazat kordbban beérkezik, akkor az utolso
szavazat beérkezésének napja.

XV. A SZOVETSEG UGYVITELE

1. A szovetség ligyviteli feladatait a BTT Titkarsaga latja el, illetve a pénziigyi-szamviteli te-
vékenységhez a megbizott szervezetnek adatokat szolgaltat. Felel6s a Hatarozatok Tara veze-
téséért.

2. A szdvetség ligyviteli feladatainak ellatasaért felelés személyt a BTT titkarsagan dol-
goz0, mas feladatokat is ellaté munkavallalok koziil, a BTT titkarsagvezetd igazgatdja a
szovetség elnokének egyetértésével jeloli ki.

3. . Azigyviteli feladatok, melyeket a BTT titkarsaga lat el:

- a Kozgytilés Osszehivasaval, mikodésével kapcsolatos el6készitd és a Kozgyiilés
munkajat elésegitd szervezd tevékenység,

- a Szovetség gazdalkodo tevékenységével kapcsolatos dontés eldkészitd munka,

- személyzeti munka irdnyitésa,

- minden olyan eljaras, amely nem tartozik a Kozgyiilés és az IB kizardlagos hatésko-
rébe.

XVIL. A SZOVETSEG TAGJAINAK JEGYZEKE

A Szovetség a tagjainak nevét €s lakohelyét tagjegyzeékben tartja nyilvan.
. A Szovetség tagjegyzEékébdl haladéktalanul tordlni kell annak a személynek a nevét és
lakohelyét, akinek a tagsagi jogviszonya megsziint.
3. A Szovetség tagjegyzékébe haladéktalanul be kell jegyezni annak a személynek a nevét
és lakohelyét, akit a Szovetségbe tagként felvettek.
4. A hatalyos tagjegyzéket a hatalyos alapszabaly mellékleteként kell csatolni.
A tagjegyzék nem nyilvanos, a BTT titkarsadga gondoskodik a tagjegyzékbe foglalt sze-
mélyes adatok megfeleld megovasardl.
T/
Ly
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XVIIL ELLENORZO BIZOTTSAG

Osszetétele:

A Szovetség feliigyeld szerve az Ellen6rzé Bizottsag, amely 3 f6bol all. Az EB tagjait a koz-
gyllés valasztja 3 éves idbtartamra, a bizottsagi tagsagi jogviszony a tisztség elfogadasaval jon
létre. Az Ellen6rz6 Bizottsag tagjai korében megvalasztja az elnokét. A bizottsagi tag a bizott-
sdg munkajaban személyesen koteles részt venni. Az Ellenérzé Bizottsag tagjai az Intézd Bi-
zottsagtol fiiggetlenek, tevékenységiik sordan nem utasithatok. Az Ellen6rzd Bizottsag tagja az
a nagykort személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges
koérben nem korlatoztak. Nem lehet Ellenérz6 Bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tiszt-
ségviseldkre vonatkozo kizard ok 4ll fenn, tovabba aki, vagy akinek a hozzétartozdja a Szovet-
ség vezetO tisztségviseldje. Az Ellendérzé Bizottsag tagjai indokolt esetben visszahivhatoak, ha
tisztségiik ellatasara méltatlanna valnak.

Az Ellen6rz6 Bizottsag tagjai tiszteletdijban, illetve koltségtéritésben nem részestilnek.

Miikddése

Az Ellen6rz6 Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal iilésezik, miikodé-
sére az Intéz6 Bizottsdg milkddésének szabalyait kell megfeleléen alkalmazni. Az Ellen6rzd
Bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg. Az Ellen6rz6 Bizottsag iilését az Ellendrzd Bizottsag
elndke hivja Ossze. Az ellenérzd Bizottsag akkor hatarozatképes, ha azon valamennyi tag jelen
van. Hatdrozatait egyszerli t6bbséggel hozza.

Az Ellendrzd Bizottsag iilései nyilvanosak, sorszamozott jegyzokonyvet készit, hatarozatait
ugyancsak sorszamozza. A jegyzOkonyv tartalmazza: az iilés helyét, idejét, a jelenlévd tagok,
meghivott személyek és a jegyz6konyvvezetd nevét, a napirendet, a hozzaszélasokat, az érdemi
hatdrozatokat és azok hatélyat. A jegyzOkdnyvet ugy kell vezetni, hogy abbdl az érdemi dontést
tamogatdk és ellenzok szamaranya megéllapithatd legyen. Az Ellendrzd Bizottsdg barmely
tagja jogosult jegyz6konyvbe foglaltatni neve feltiintetése mellett a dontésre leadott szavazatat.
A jegyzbékonyvet az Ellen6érz6 Bizottsag iilésén a résztvevo tagok alairjék.

Hataskore
Az Ellen6rz6 Bizottsag ellendrzi a jogszabalyok, az alapszabaly és a szovetségi hatdrozatok
végrehajtasat, betartasat.

Az Ellenérzd Bizottsag tagjait ellenérzési tevékenységiik végzes soran egyenld jogok és azonos
kotelezettségek illetik meg, igy kiilondsen: jogosultak a Szovetség mitkodését és gazdalkodasat
ellendrizni, jelentést, tajékoztatast, illetve felvilagositast kérni a Szovetség Kozgylilésétdl, il-
letve munkavallal6itdl, a Szovetség kdnyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja
¢s szakértdével megvizsgaltathatja.

A bizottsag tagjai a szovetség elnokségétodl fiiggetlenek, tevékenységiik soran nem utasithatdak.
A bizottsagi tagok az Intéz6 Bizottsag iilésén tanacskozasi joggal részt vehetnek.

Nem lehet a ellenérzébizottsag tagja, akinek a hozzatartozoja a Szovetség vezetd tisztségvise-
16je.

Az Ellenérzé Bizottsag tagjai:
Elnok: Pdakozd Attila

Tag: Ivdanyi Norbert

Tag: Dardzs Istvan

i
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XVIIL A SZOVETSEG KAPCSOLATA MAS ERDEKKEPVISELETI SZERVEKKEL
1.) A szovetség célkitlizéseivel Gsszhangban, feladatai eredményes teljesitése érdekében - 6n-
allésaga (jogi személyisége) fenntartasa mellett egylittmiikodik més szakmai szervezetekkel,
illetve azokban tagsagi viszonyt is 1étesithet.

2.) A szovetség, mint érdekképviseleti szervezet - ellatja tagsaganak érdekképviseletét az aga-
zati feladatokat ellatd szervezeteknél.

XIX. A SZOVETSEG MEGSZUNESE

A szovetség jogutdd nélkiil megsziinik, ha:
a) atagok kimondjék megsziinését; vagy
b) az arra jogosult szerv megsziinteti.
c) aszovetség megvaldsitotta céljat vagy a szovetség céljanak megvaldsitasa lehetetlenné
valt, és 1j célt nem hataroztak meg; vagy
d) a Szdvetség tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a térvényben el6irt mini-
malis taglétszdmot,

feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezardsara iranyul$ meg-
felel§ eljaras lefolytatasat kovet6en a birdsag a jogi személyt a nyilvantartasbol torli. (Ptk. 3:48.
§ (1) bek., 3:84. §.)

A szovetség jogutddlassal sziinik meg, ha mas Szovetséggel egyesiil, illetve egy vagy t6bb Sz6-
vetségre szétvalik. (Ptk. 3:39. §, 3:83. §).

A szdvetség megsziinése esetén a hitelezok kielégitését kovetéen megmaradd vagyont a BTT-
nek kell 4tadni.

XX. ZARO RENDELKEZES

1. Az Elnokre, az alelndkokre, az Intézd Bizottsag tagjaira az Ellenérzd Bizottsagra a Ptk.
3:22. §-aban rogzitett sszeférhetetlenségi, illetve kizarod szabalyok irdnyaddak. Ezen tilme-
nden ellen6érzd Bizottsag tagjaira a Ptk 3:26-ban r6gzitett kizéré okok vonatkoznak.

a) Vezet0 tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékeny-
sége ellatasdhoz sziikséges kdrben nem korlatoztak,

b) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségvisel6i feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviselOkre
vonatkozd szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell,

c) A vezet6 tisztségvisel$ feladatait személyesen koteles ellatni, a BTT-be vdlasztott kiildott
személyesen koteles a BTT kiildottgyiilésén megjelenni.

d) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabad-
sagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fliz6d6 hatranyos kovetkezmények
al6l nem mentesiilt.

i



¢) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit valamely foglalkozdstol jogerés birdi itélettel

eltiltotlak, az eltiltas hatalya alatt az ftéletben megjelslt tevékenységet folytatd jogi személy
o ¢ . e e e

vezetd tisztségviseldje nem lehet,

) Az eltiltast kimondd hatdrozatban megszabot! iddtartamig nem lehet vezeld tisztségviseld az.

akit cltiltottak a vezetd tisziségviseloi tevékenységtdl

) Nem lehet az effenérzd bizoltsag tagja, akinck a hozzatartozdja a jogi személy vezetd tiszt-
sépviseldje, 3:26. § (2)

i) Tisztségviselésre a tug (villalkazis) dltal meghatdrozott, megnevezell scemély jelilhetd,
aki leket a véllaliozds (tag) képviseldje, alkalmuzottia, tulajdonosa, az adeti villalkozdshoz
munkavégzésre irdnyuls egyéh jogviszonnyal rendelkezd személy,

2. Kéazgvidtésen a tag képviseletét ellatd személy: o cégiegyzékben szerepld képviseld vagy
uz dltaka (egyiittes képvisele? esetén dltatuk) teljes bizonyits erejii magdnokiratban vagy kiz-
okiratbar meghaialmazott személy lehet; egyéni vdllatkozd esetén az egyéni villalkozd vagy
ax ditala telfes bizonyité erejil magdnokirutban vagy kizokiratban meghatalmazon szemdély
lehet,

A Kizgyiitésen a képviseletre jegosult személyazonossdgit igazolni kiteles.

3. Lzt az alapszabdlyt az alulivod alapitd tagok elelvastik, és mint az akaratukkal minden-

ben megegyerd alapitdi nyitatkozatukat az ahulirott helyen és napon aldirték.

B Az zlapszabalyban nem szabdlyozott kérdésekben a 2013, évi V. torvény (Ptk.), a 2011,
1 P, Jz 5 b

Svi CLXXV aorvény (Fety.) rendelkezései az irdnyaddak.
Kelt Budapesivn, 2020.99.24.
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